
(ตัวอยาง)

ผนวก ข.  บัญชีสถานภาพกําลังพลของหนวย  …………………….

   ( ประกอบระเบียบ ทบ. วาดวยการจัดทําบัญชีบรรจุกําลัง ป พ.ศ. ๒๕๓๑ )

หนวยรับผิดชอบ

ลําดับ ในการจัดทําบัญชี หมายเหตุ

น. ส. พ. รวม น. ส. พ. รวม น. ส. พ. รวม น. ส. พ. รวม น. ส. พ. รวม

รวม

ตรวจถูกตอง

   (ลงชื่อ) พ.ท. ………………………………………

        ตําแหนง                  ( ผบ.หนวย )    

หนวยบรรจุจริง

ประจําการ กองหนุน

อจย./ อฉก.  

อัตราเต็ม ประจําการ กองหนุน 

ยอดกําลังพลตามระดับความพรอมรบที่ ทบ. กําหนด



        (ตัวอยาง)

       ผนวก ค.  บัญชีสถานภาพกําลังพลแยกเหลากองหนุนของหนวย ………………………….

หนวยรับผิดชอบ

ทําบัญชี น. ส. พ. น. ส. พ. น. ส. พ.

รวม

ตรวจถูกตอง

   (ลงชื่อ) พ.ท. …………………….……………..

         ตําแหนง                ( ผบ.หนวย )

หมายเหตุลําดับ
เหลา ร. เหลา พ. เหลา กง.



           (ตัวอยาง)

1.   เจาหนาท่ีรับผิดชอบในการจัดทําบัญชีบรรจุกําลังของหนวย  คือ  

2.   หนวยรับผิดชอบในการจัดทําบัญชีบรรจุกําลังใหกับ นขต.ของหนวย  ดังนี้.-

      2.1        -

      2.2        -

      2.3        -

3.   กําลังพลประจําการ

      3.1   ยอดกําลังพลประจําการตาม อจย./อฉก. น. ส. พ. รวม             นาย

      3.2   ยอดกําลังพลตามอัตรากําลังพลตามท่ี ทบ.กําหนด น. ส. พ. รวม             นาย

      3.3   บรรจุกําลังพลของหนวย น. ส. พ. รวม             นาย

      3.4   ขอรับการสนับสนุนจากหนวยเหนือ น. ส. พ. รวม             นาย

      3.5   ขอรับการสนับสนุนจากเหลา น. ส. พ. รวม             นาย

      3.6   ขอรับการสนับสนุนจาก รร.เหลา , รร.จปร. น. ส. พ. รวม             นาย

      3.7   ขาดการบรรจุจากระดับความพรอมรบตามท่ี ทบ.กําหนด น. ส. พ. รวม             นาย

      3.8   ยอดกําลังพลขาดอัตราตาม อจย./อฉก. น. ส. พ. รวม             นาย

4.   กําลังกองหนุน

      4.1   ยอดกําลังพลกองหนุนตามระดับความพรอมรบท่ี ทบ.กําหน. ส. พ. รวม            นาย

      4.2   ขอรับการสนับสนุนจาก จทบ.ในเขตพื้นท่ี  คือ  จทบ.ป.จ.น. ส. พ. รวม            นาย

      4.3   ยอดกําลังพลขาดบรรจุตามท่ี ทบ.กําหนด น. ส. พ. รวม            นาย

5.   กําลังพลทั้งประจําการและกองหนุนขาดการบรรจุจากอัตราเต็มน. ส. พ. รวม            นาย

6.   การพิจารณาปรับบรรจุกําลังพลของหนวย

      6.1   ในกรณีกําลังพลประจําการหนวยตนสังกัดขาดบรรจุตามอัตรากําลังตามท่ี ทบ.กําหนดใหหนวยไดดําเนินการดั

              ขอรับการสนับสนุนไปยังหนวยเหนือ

      6.2   หนวยสามารถปรับบรรจุกําลังพลประจําการและกองหนุน  เพื่อความเหมาะสมในการปฏิบัติหนาท่ีและการบัง

              ภายในหนวยได

7.   หนวยบรรจุกําลังพลซํ้ากันระหวางหนวยใหการสนับสนุนกับหนวยรับการสนับสนุน  ไมได

8.   จํานวนชุดท่ีจัดทําบัญชีบรรจุกําลังและสงใหหนวยท่ีเกี่ยวของ  ดังนี้

      8.1   บัญชีบรรจุกําลังประเภท  นายทหารสัญญาบัตร , นายทหารปจํานวน    4    ชุด

              และสงให …………,……………..,……………….. ,  เก็บไวท่ีหนวย  1  ชุด

      8.2   บัญชีบรรจุกําลังพล ส.ต.กองประจําการและพลทหาร จํานวน    2    ชุด

              และสงให ……………. ,  เก็บไวท่ีหนวย  1  ชุด

9.   หนวยใชแบบบัญชีในการจัดทําบัญชีบรรจุกําลัง ตามท่ีกําหนด     ใช

ผนวก ง.  รายงานผลการตรวจสอบการจัดทําบัญชีบรรจุกําลังของหนวย



10. อัตราท่ีขอรับการสนับสนุนแลวยังไมไดรับ

      10.1   นายทหารฝายเสนาธิการ   (จํานวน  -  อัตรา)    ไดแก

                10.1.1   ตําแหนง  -    เหลา  -    ชกท.  -    อัตรา  -    จํานวน  -

                10.1.2   ตําแหนง  -    เหลา  -    ชกท.  -    อัตรา  -    จํานวน  -

      10.2   นายทหารชั้นผูใหญ   (จํานวน  -  อัตรา)    ไดแก

                10.2.1   ตําแหนง  -    เหลา  -    ชกท.  -    อัตรา  -    จํานวน  -

                10.2.2   ตําแหนง  -    เหลา  -    ชกท.  -    อัตรา  -    จํานวน  -

      10.3   ผูบังคับบัญชาของหนวยทหารระดับสูง   (จํานวน  -  อัตรา)    ไดแก

                10.3.1   ตําแหนง  -    เหลา  -    ชกท.  -    อัตรา  -    จํานวน  -

                10.3.2   ตําแหนง  -    เหลา  -    ชกท.  -    อัตรา  -    จํานวน  -

      10.4   กําลังพลที่ใชคุณวุฒิพิเศษ   

                10.4.1   ตําแหนง  -    เหลา  -    ชกท.  -    อัตรา  -    จํานวน  -

                10.4.2   ตําแหนง  -    เหลา  -    ชกท.  -    อัตรา  -    จํานวน  -

11.   สรุป ………………………………………………………………………………………………….………….

         ………………………………………………………………………………………………………………….

(ลงช่ือ)      ……………………………….….

(                                                    )

  ตําแหนง    (เจาหนาท่ีจัดทําบัญชีบรรจุกําลัง)

              /                     /

 - 2 -



ดงันี้  

คับบัญชา
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